南京中医药大学中药学一流学科

“引领计划”科学研究专项申报书
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中药学一流学科“引领计划”科学研究专项
支持：
已达到或即将达到引领发展水平的中药学相关科学研究，包括传统优势及新兴发展方向。
旨在：

立足学科长远发展，
强化学科优势特色，
形成稳定优势学科方向队伍，
推进一流学科培优行动，

增强引领中药学学科发展的能力。
落实“绩效评价”制度，基于阶段性绩效评估，给予优质方向及团队长期、滚动支持。
一、基本情况
	申

请

⁔
牵头‿
人

信

息
	姓  名
	
	性 别
	
	出生年月
	
	民族
	

	
	学  位
	
	职称/
职务
	
	主要研究

方    向
	

	
	政治面貌
	
	行政职务
	
	研究生

导  师
	□博  □硕  

□否

	
	最高学位
	
	授予单位
	
	授予时间
	

	
	获得人才计划

或荣誉称号情况
	

	
	学会任职情况
	

	
	专业学术杂志

任职情况
	

	
	电  话
	
	电子信箱
	

	
	工作单位
	

	
	地  址
	
	邮政编码
	

	项

目

基

本

情况
	申报领域
	( 中药资源与鉴定学
( 中药化学与分析学
( 中药炮制学
( 中药药剂学

( 中药药理学

( 其他（支撑中药学学科发展）：                  

	
	项目名称
	

	
	申请额度
	            万元      （建议：20-100万元）


二、项目研究现状分析
	（一）项目研究水平自我定位
( 引领        
( 先进，尚未达到引领   

	（二）对上述状态的客观分析论述
此部分内容，将作为专项遴选的首要考量要素，也将是遴选答辩时需要重点汇报的内容。以客观数据为依据，对标对表客观分析，避免空泛的定性描述。针对引领水平，客观分析引领优势；针对先进水平，客观分析现有先进积累以及与引领水平的差距。



三、项目研究前景分析
重点论述面向国家发展战略需求，如何实现学科领域引领发展。

	


四、对中药学学科引领发展的支撑作用
支撑学科及交叉学科方向填报。
	


五、引领发展规划
为促进形成扎实、稳定的学科方向队伍，团队申报时，需明确骨干成员的具体任务及目标（将作为形式审查的重要指标；学科支持经费也相应下达至骨干任务）。

	（一）短期发展规划（3年内）、任务及目标 


	（二）中期发展规划（5年内）、任务及目标 



六、团队建设/个人发展规划

	（一）申请人/团队负责人及骨干信息简表（团队申报填写）
姓名
出生
年月
最高学位
职称
研究方向
获得人才计划

或荣誉称号情况



	（二）团队/个人现状分析（优势及短板）


	（三）团队/个人发展规划（如何实现同领域团队、人才发展“引领”及相关培养发展计划）



七、预期学科建设高水平标志性成果
	拟解决的关键问题


	预期取得的成果（注明拟产出时间）

（一）学科建设标志性成果

国家级重点、重大项目立项；省级及以上科技成果奖；国家或行业标准；高水平成果转化；新药证书或临床批件；在国际顶刊上发表高水平学术论文；省级及以上优势特色创新团队或教学团队；国家级高层次人才。
（二）其他标志性成果



八、保证与审核

	团队承诺：

我代表团队全体成员保证所填报的内容和提供的材料是真实的、没有虚假。如获资助，我们将严格执行有关规定，以科学态度严肃认真开展工作、保证研究工作时间，按时报送有关材料。

                            申请人(签字)                    年    月   日

	申请者所在单位审查意见

单位(公章)              单位法人(签章)          年   月   日

	合作单位审核意见

      第1合作单位(公章)                       第2合作单位(公章)                  

      负责人(签章)                             负责人(签章)                  

          年   月   日                              年   月   日               

	南京中医药大学审查意见

（签章） 

                                    年    月    日


附表 申请人/团队负责人及骨干情况
一、申请人/团队负责人信息

	（一）主要工作与科研经历



	（二）近五年主持的主要科研项目（请列明任务来源、课题名称、研究起止年月）


	（三）代表性学术成果（论文、著作、专利授权及转化、新药及临床批件、学术奖励等，限10项）



二、 团队骨干信息（姓名：     ）

	（一）主要工作与科研经历



	（二）近五年主持的主要科研项目（请列明任务来源、课题名称、研究起止年月）


	（三）代表性学术成果（论文、著作、专利授权及转化、新药及临床批件、学术奖励等，限10项）



注:团队骨干多于1人时，此表可复制填写。
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